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A Comissio Deliberativa do Programa de Pés-Graduagao em Ciéncia da Informagiao — PPGCI,
desenvolvido em associagdo ampla, por meio do acordo de cooperagio entre a Universidade
Federal do Rio de Janeiro — UFR]J/Escola de Comunicacio - ECO e o Instituto Brasileiro de
Informacao em Ciéncia e Tecnologia — IBICT, no uso das suas atribui¢oes fixadas na
Regulamentacdo Geral da Pés-Graduacao stricto sensu da UFR] (Anexo a Resolucio CEPG n° 1,
de 1° de dezembro de 2006), bem como de seu Regulamento interno, torna publico que estarao
abertas, no periodo de 07.02.2022 a 07.03.2022, as inscri¢des para o processo de credenciamento
de docentes nas categorias Permanente e Colaborador, para atuarem no triénio de 2022 a 2024.
O presente Edital, que se segue nos termos abaixo descritos, foi aprovado pela mesma Comissio
Deliberativa, em sua 17* Reuniao Extraordinaria, realizada no dia 15 de dezembro de 2022, com
ponto de pauta unico: aprova¢ao do Edital de Credenciamento 2022.

1 DAS CONSIDERACOES GERAIS

1.1 O presente edital, objeto da politica de autoavaliagdo permanente do PPGCI IBICT UFR],
visa aos atos de credenciamento docente do Programa. A politica segue os parametros da Ficha
de Avaliacio do Comité da Area Comunicacio e Informacio da Coordenacio de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), respeitando o equilibrio entre 70%
(para docentes permanentes) e 30% (para docentes colaboradores) na composi¢ao do seu corpo
docente.

1.2 A avaliacio sera realizada por um comité cientifico ad hoc constituido por docentes
permanentes da atual composicio do PPGCI, representando linhas 1 e 2, e por integrante(s)
externo(s).

1.3 A selecao sera realizada por meio da analise dos seguintes documentos:

a) TFicha de Inscricao (formulario eletronico que estara disponivel no portal do PPGCI
IBICT UFR] para o ato de inscri¢ao)

b) Curriculo Lattes completo em formato .pdf do(a) docente candidato(a), que sera inserido
no formulario eletrénico da ficha de inscricio;

¢) Resumo de projeto de pesquisa em formato .pdf para o periodo 2022-2024 com
aderéncia indicada a uma das linhas de pesquisa do Programa (contendo: titulo, nome,
vinculagao institucional, conteido do resumo com até 500 palavras, seguido de até 10
referéncias bibliograficas.). O documento deve ser submetido ao formulario eletrénico da
ficha de inscricao;

d) Carta de inten¢io (contendo: titulo, nome, vinculacao institucional, conteido da carta de
intengao, relacionando trajetéria académica, projeto de pesquisa e a area de concentragao
e uma das linhas de pesquisa do programa, em até 1.000 palavras). O documento deve
ser submetido ao formulario eletronico da ficha de inscrigio.



2 DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

2.1 Poderiao candidatar-se ao credenciamento no Programa de Pés-Graduagio em Ciéncia da
Informacao do acordo de cooperagao IBICT — UFR], docentes integrantes do quadro ativo da
carreira do magistério superior em regime de trabalho de dedica¢ido exclusiva ou de 40 horas
semanais na Universidade Federal do Rio de Janeiro, portadores de titulo de Doutor obtido no
Pais ou no Exterior, devidamente revalidado, ou portadores de notério saber ou livre docéncia
nos casos reconhecidos pela Universidade Federal do Rio de Janeiro, e pesquisadores do
Instituto Brasileiro de Informagao em Ciéncia e Tecnologia, portadores do titulo doutor.

2.2 Desde que autorizados pela Comissao Deliberativa do Programa e sem que isso venha a
estabelecer vinculo funcional com a Universidade Federal do Rio de Janeiro ou alterar o vinculo
funcional previamente existente, poderdo compor o corpo docente (permanente ou colaborador)

do Programa portadores do titulo de Doutor ou equivalente nas seguintes condi¢oes:

a) Professor e-ou pesquisador que tenha vinculo funcional com outra instituicdo de ensino
superior ou de pesquisa, cuja atuagao na Universidade Federal do Rio de Janeiro seja permitida

por cessio ou conveénio;

b) Professor em regime de tempo parcial a Universidade Federal do Rio de Janeiro, com
percentual de carga horaria dedicada ao Programa compativel com as necessidades de atuagiao no

ensino, na orientacao e na pesquisa;

¢) Professor aposentado da Universidade Federal do Rio de Janeiro, em conformidade com
regulamentaciao especifica do Conselho Universitario, assim como pesquisador aposentado do
Instituto Brasileiro de Informagao em Ciéncia e Tecnologia;

d) Profissional de instituicbes de ensino supetior e institutos de pesquisa, com titulo de Doutor,

cuja atuagao na Universidade Federal do Rio de Janeiro seja permitida por cessao ou convénio.

3 DAS VAGAS

3.1 Estao abertas para credenciamento: 7 (sete) vagas de docentes permanentes e 2 (duas) vagas
de docentes colaboradores.

3.1 A Comissio de Credenciamento nao se obriga a preencher todas as vagas. A definicdo do
total de credenciados(as) se baseard nos critérios de avaliacio abaixo indicados, bem como na
proporcionalidade entre 70% de docentes permanentes e 30% de docentes colaboradores(as).



4 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
Paragrafo I: a analise da produgdo sera realizada com foco principal no periodo 2017 - 2021.

I. Produgao intelectual (peso 4): analise da qualidade da produgao cientifica bibliografica
(artigos, capitulos de livros, livros e outros itens bibliograficos) com base em parametros
estabelecidos pela Capes (Qualis 2019) e sua ficha de avaliacio de area (Comunicagio e
Informacao); recebem aqui relevancia na analise as publicacbes de artigos cientificos em
revistas com Qualis Al, A2 e A3, a producao intelectual internacional e os livros e
capitulos de livtos com Conselho Editorial e Comiteé Cientifico ad hoc. Nao serdo
consideradas as praticas enddgenas (publicagbes em revistas e livros editados pelo(a)
proptio(a) candidato(a) e/ou por sua institui¢io);

II. Formagao de recursos humanos (peso 3): analise do perfil docente do(a) candidato(a)
na pratica académica e cientifica de orientagao na graduagao, no mestrado, no doutorado
e no estagio pés-doutoral; recebem aqui relevancia as orienta¢oes concluidas em cada
modalidade, centralmente mestrado e doutorado;

III. Impacto social (peso 3): analise da capacidade de aplicacdo e de repercussao social da
pratica de pesquisa anterior e projetada via Carta de Intencao. Consideram-se aqui
prémios e financiamentos, patentes, implantacio de modelos, desenvolvimento de
produtos técnicos, artisticos e culturais, contribui¢oes para os setores publico, privado e
terceiro setof.

Paragrafo II: na deliberacio final, a Comissao de Credenciamento levara em conta a qualidade da
produgido (balizada pelos critérios de avaliagao da Capes), a formagao de recursos humanos e o
impacto social da atuagao do docente no periodo de avaliagao mencionado.

Paragrafo III: A Comissao reserva-se o direito de reposicionar, conforme a analise dos perfis, a
partir dos critérios de avaliagdo, as solicitagdes para atuagdo como permanente e-ou

colaborador(a).

5 DAS OBRIGACOES DAS CANDIDATURAS SELECIONADAS

Paragrafo unico: o(a) docente selecionado (a) aprovado (a), nos termos do presente Edital, para
atuar no PPGCI IBICT UFR]J devera atuar nas seguintes atividades:

a) Docente permanente:
1)  Publicar anualmente 2 (dois) artigos em revistas com Qualis A da Capes;
1)  Orientar ao menos 4 (quatro) discentes (mestrado e-ou doutorado) no transcurso
dos ciclos de avaliacao da Capes ;
i)  Ministrar 1 (uma) disciplina a cada ano no transcurso dos ciclos de avaliagao da
Capes;



iv)  Participar anualmente de comissoes ordinarias e extraordinarias do programa
(como Comissao Deliberativa; Comissdao de Ingresso para os cursos de Mestrado
e Doutorado; Comissao de Analise de teses e dissertagcoes para prémios Capes e
Ancib; Comissao de Bolsas, Comissio de Credenciamento, dentre outras);

v)  Participar regularmente das reunides ordinarias do Colegiado do Programa.

b) Docente colaborador:
1) Publicar ao menos 4 artigos em revistas com Qualis A no transcurso dos ciclos

de avaliagao da Capes;

i)  Orlentar entre 1 (um) e 2 (dois) discentes (mestrado e-ou doutorado) no
transcurso dos ciclos de avaliagao da Capes ;

i)  Ministrar 2 (duas) disciplinas no transcurso do quadriénio de avaliacao da Capes;

iv)  Participar anualmente de comissoes ordinarias e extraordinarias do programa
(como Comissao Deliberativa; Comissao de Ingresso para os cursos de Mestrado
e Doutorado; Comissao de Analise de teses e dissertacdes para prémios Capes e
Ancib; Comissdao de Bolsas, Comissiao de Credenciamento, dentre outras);

v)  Participar regularmente das reunides ordinarias do Colegiado do Programa.

6 DO CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS
Periodo de inscricao 07.02.2022 a 07.03.2022
Homologagao das inscri¢oes 08.03.2022
Periodo de interposicao de recursos para a homologa¢ao dos 09.03.2022 a 10.03.2022
resultados
Resultado da Analise das Solicitacbes de Credenciamento 21.03.2022

Periodo de interposi¢ao de recursos para o Resultado da Analise 22.03.2022 ¢ 23.03.2022
das Solicitacdes de Credenciamento

RESULTADO FINAL * 25.03.2022

Inicio das atividades do docente no PPGCI IBICT UFR] 11.04.2020

* O resultado final sera publicado no site do Programa, disponivel em:

http://www.ppgci.ufri.br/pt/.
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7 DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. Conforme estabelecido na Portaria CAPES n° 174/2014 em seu Art. 3°, nio seri
credenciado no Programa professor ou pesquisador que atue em outro programa como docente
permanente de Poés-Graduacdo s#icto sensu reconhecidos pelas instancias competentes do
Ministério da Educacio.

7.2 Os recursos devem ser enviados para o e-mail da Coordenac¢ao do PPGCI -

coordenacaoppgci@eco.uftj.br.

7.3 Os casos omissos serdo avaliados pela Comissio de Credenciamento, sendo a mesma
soberana para a decisao do resultado final.

7.4 Os(as) candidatos(as), ao se inscreverem, aceitam plenamente os termos deste Edital.



